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Das ist neu!

Geschatzte dbb-Interessierte!
In diesem dbb-newsletter werden Sie informiert tber

¢ erster dbb-newsletter verbessert die Kommunikations-
kultur in der Schule

e Tradition verpflichtet - 100 Jahre planmafige kauf-

mannische Bildung in Lippe-Detmold

neue dbb-Cl-Leitformel kurz und pragnant

neues dbb-e-Forum fir Mathematik

Abschiedsfeier fur Bankkaufleute im Februar 2009

Die Entwicklung der Schulerzahlen im 1. Schul-Halbjahr

Personalsituation im Lehrbetrieb flexibel und stabil

Projekt EBKL — Entwicklung der Berufskollegs in Lippe

Notfalle und Krisen bewaltigen

dritter Planungsentwurf fir neue dbb-3-fach-Sporthalle

Wirtschaftsplan des dbb fiir das Finanzjahr 2009

zweites Lehrereinstellungsverfahren abgeschlossen

Jahrestermine fir das Schuljahr 08/09 durchgeplant

Erster dob-NEWSLETTER

Mit diesem ersten dbb-NEWSLETTER will die Schulleitung ei-
ne nachhaltige und kontinuierliche Verbesserung der in-
ternen und externen Kommunikation erreichen. Dabei
wird es je nach Zielgruppe (Lehrpersonen, Sus, Betriebe
und dbb-Interessierte) unterschiedliche Versionen geben.
Fur RUckmeldungen und Verbesserungsvorschlage ist das
Redaktionsteam dankbar und wird diese in zukiinftigen
Ausgaben berlicksichtigen. Alle Ausgaben werden im In-
ternet bzw. Intranet unter www.dbb-detmold.de zum
download bereitgestellt (Intranet-Linkgruppe: Schulleitung
informiert). Weitere Ausgaben im Quartalsrhythmus wer-
den folgen.

Tradition verpflichtet - 100 Jahre planmaRige kauf-
ménnische Bildung in Lippe-Detmold

Das Jahr 2009 wirft seine Schatten voraus. Fur das dbb ist
das kommende Jahr nicht nur vor dem Hintergrund des
Jubilaumsjahres ,,2000 Jahre Varus-Schlacht im Teutobur-
ger Wald“ sondern auch ein wichtiges Jahr im Hinblick
auf unsere Schulgeschichte. Seit dem Jahre 1909 - und
damit seit 100 Jahren - l&sst sich in Detmold planméaRige
kaufméannische Bildung in aufsteigenen Fachklassen des
Berufsfeldes Wirtschaft und Verwaltung nachweisen. Die
uns verfigbaren schriftichen Quellen zur Geschichte des
berufsbildenden Schulwesens in Lippe-Detmold wurden
deshalb auf unserer Internetseite Chronik und auf der Sei-
te economoation als Printversion bereitgestellt. Auch hier
gilt der Satz: ,,Wer nicht weil}, woher er kommt, weil} meist
auch nicht, wo er steht, und erst recht nicht, wohin er
denn will.“ Die Bedeutung der eigenen Schulgeschichte
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fir eine zukunftsfahige Weiterentwicklung der Berufskol-
legs in Lippe (EBKL-Prozess 2010-2020) ist nicht zu unter-
schatzen. Liefert sie doch wichtige Erkenntnisse aus einer
wechselvollen Schulentwicklung und deren erfolgreiche
Bewaltigung durch unsere Vorfahren (Lernende und Leh-
rende gleichermafen).

Entwicklung der Schillerzahlen im 1. Schulhalbjahr

Die Schillerzahlen und vorzeitigen Abbrecher im Ifd. Schul-
jahr haben sich wie folgt entwickelt:

Einschulungen und Bestand Klas- SuS
sen

Berufsschule / duales System 63 | 1.396
Handelsschule 9 201
Assistenten & Hohere Handelsschule 28 647
Wirtschaftsgymnasium 9 174
Fachschule fur Wirtschaft 5 128
staatlich geprifte Betriebswirte

dbb gesamt 114 | 2.546
vorzeitige Abbrecher bis Dez. 08 SuS in %
Berufsschule / duales System 47 3,4%
Handelsschule (B02, BO3) 12 6,0%
Assistenten & H6here Handelsschule 35 5,4%
Wirtschaftsgymnasium 7 4,0%
Fachschule fiir Betriebswirte 26 | 20,5%
dbb gesamt 127 5,0%

Die Nettoveranderung (+/-) zum Zeitpunkt der Oktobersta-
tistik im Vergleich zum Vorjahr betragt im Vollzeitbereich
-0,7% , in der Berufsschule +4% und in der Abendfachschu-
le fur staatlich geprifte Betriebswirte +9%. Insgesamt stie-
gen die Schulerzahlen von 2361 auf 2461 (+4,2%). Die Ab-
brecherquoten haben sich gegeniiber dem Vorjahr leicht
verbessert. Im Fachschulbereich sind die Zahlen fir eine
Abend-Weiterbildung typisch.

Personalsituation im Lehrbetrieb flexibel und stabil

Im Ifd. Schuljahr startete das dbb mit einer Personalunter-
deckung von 6 Stellen. Langerfristige Erkrankungen und
anstehende Mutterschutz- und Elternzeiten verstarkten
den Fehlbedarf zusatzlich. Jedoch konnten kurzfristig aus
dem Budget ,,Flexi-Mittel“ Ubergangsbeschaftigungen re-
alisiert werden.

personelle Veranderungen Stellen
Planstellenbedarf 106,5
Planstellenbesetzung mit 130 Lehrenden 100,6
Einstellung 01.08.08 Lehrkraft (60, WI) 1,0
Einstellung 01.08.08 Lehrkraft (60,Banken) 1,0
Ubergangs-Flexi-Einstellung

- m. Pfarrer als Lehrkraft (ev. Religionslehre) 13 Std.
- m.Lehrkraft (Sport, Politk, Geografie) 22 std.
- w. Lehrkraft (Deutsch, Englisch) 18 Std.
Ernennung zum OStR René Rodehutskors

Ernennung zur OStR’in Birgit Klute

Rickkehrerin Elternzeit weibl. Lehrkraft 14 std.
Neue Referendare (Ausbildung 2 Jahre)

- w. Lehrkraft (Wiwi, Handel)
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- weibl. Lehrkraft (WiWi, Franzdsisch)
- weibl. Lehrkraft (WiWi, Englisch)

Wir freuen uns mit ihnen und wiinschen alles Gute.
Zweites Lehrereinstellungsverfahren abgeschlossen

Das 2. Lehrereinstellungsverfahren im Dez. 2008 mit zwei
Stellenbesetzungen zum 01.02.2009 und einer vorgezoge-
nen Vorrats-Einstellung zum 12.08.2009 wurde fiir unser BK
erfolgreich abgeschlossen.

Einstellung StR z.A. ab 01.02.2009 Stellen
weibl. Lehrkraft mit Rechtswissenschaft, Englisch 25,5 Std.
weibl. Lehrkraft mit Deutsch, Politik 13,0 Std.
Einstellung StR z.A. ab 12.08.2009

mannl. Lehrkraft mit Englisch, Sport 25,5 Std.
Flexi-Beschéftigung zum 01.02. bis 01.07.09

mannl. Lehrkraft Englisch, Sport 25,0 Std.

Zum 12.08.2009 hat das dbb noch 2 weitere Planstellen zu
besetzen. Die Ausschreibung erfolgt planmagig im Mai
2009. Uber die Verstarkung unseres Lehrteams freuen wir
uns!

EBKL-Prozess — Entwicklung der BK’s in Lippe

Der von den lippi-
schen Berufskollegs ini-
tiilerte BK-
Entwicklungsprozess im
Rahmen der strategi-
schen Schulentwick-
lungsplanung des Krei-
ses Lippe ist nach der
Analysephase mit der Erstellung der Schulberichte und der
Zieldefinitionsphase mit der Entwickung des gemeinsamen
Leitbildes in die Konkretisierungsphase eingetreten, in der
jetzt die qualitative Unterrichtsentwicklung der Abteilun-
gen / Bildungsgange in den Fokus riickt. Der dbb-
Schulbericht und der jeweilige Arbeitsstand der
Abteilungen istim Internet bzw. Intranet abrufbar.
Erganzend erfolgt jetzt auch durch externe Beratung eine
begleitende quantitafive Schulentwicklungsplanung ftr
alle BKs in Lippe, dabei wird insbesondere auch die
Auswirkung der demografischen Entwicklung - soweit
erkennbar - in Lippe mit einbezogen.

Notfalle und Krisen bewaltigen

Um die Handlungssicherheit in Notfallen zu erhéhen und
Krisensituationen besser bewaltigen zu kbnnen, wurde in
partnerschaftlicher Zusammenarbeit mit der Polizeidirekti-
on Lippe und der Notfallseelsorge ein Notfall- und Krisen-
konzept entwickelt. Allen dbb-Mitarbeiterinnen stehen die
Informationen und Handlungshilfen im Intranet unter dem
Link ,,Notfalle / Krisen bewaltigen* zur Verfligung. Alle Infos
sind auch im Druckformat abrufbar. Die Informations-
sammlung wird weiter ausgebaut.

dbb-Detmold - Berufskolleg des Kreises Lippe - Wirtschaft und Verwaltung

dbb-NeEWSLETTER

SEITE 2

Zur Unterstiitzung in Krisenféllen steht der schulpsychologi-
sche Dienst mit Herrn Opper und Frau Felies mit einer wo-
chentlichen Sprechstunde im dbb bereit.

Fur alle Interessierten, insbesondere SuS, stehen zudem
auf der dbb-Internetseite Schulleben / Schulrecht auch
wichtige Rechtsgrundlagen zum angemessenen Umgang
im schulischen Umfeld bereit.

Neue dbb-Cl-Leitformel kurz und préagnant

Das dbb hat in gemeinsamen Projektgruppen und Pro-
jektsitzungen nach Verabschiedung des gemeinsamen
Leitbildes fur alle Berufskollegs des Kreises Lippe in 2008 die
Aulendarstellung unserer Schule mit neuen Flyern im
Rahmen des kontinuierlichen CI-Prozesses neu aufgestellt
und setzt damit starke Impulse fur eine starke Region. Im
Ergebnis lasst sich die wirtschaftspadagogische Zielset-
zung und damit das neue dbb-CI-Konzept kurz und prag-
nant auf den Slogan verkirzen:

economotion — mit uns Wirtschaft bewegen

Der neue Flyer im Westentaschen-Format ,,Dietrich-
Bonhoeffer-Berufskolleg — dbb im Uberblick* fiir die ge-
samte AulRendarstellung der Schule, der Bildungsgang-
Flyer ,,H6here Handelsschule — Wirtschaftsgymnasium —
Staatlich geprifte kaufmannische Assistenten* fur die
Zielgruppe der SuS mit mittleren Schulabschluss, der Bil-
dungsgang-Flyer ,,Handelsschule mit integrierter Berufs-
grundschule* fir SuS mit Hauptschulabschluss sowie der
Flyer der Hoheren Handelsschule fiir Abiturienten dient der
Einstiegs-Information Uber die Vollzeit-Bildungsgange. Er
wird noch ergéanzt um den Bereich der Weiterbildung in
der Wirtschaftsfachschule fiir staatlich geprufte Betriebs-
wirte. Alle Flyer stehen selbstverstandlich immer auch auf
der Internetseite www.dbb-detmold.de zum Download zur
Verfiigung.

dbb-e-Forum fur Mathematik implementiert

Die Forderung von
Begabungen und der
Abbau von individuellen
Lerndefiziten stehen im
’ Zentrum der neuen dbb-
- Plattform fur Mathematik.
Den innovativen Kollegen an dieser Stelle ein ganz
herzliches Dankeschdn. Wir bieten damit unseren Lernen-
den verschiedene Hilfen im Rahmen des Ansatzes
.Selbstgesteuertes Lernen* an. Lehrende und Lernende
kénnen tber diesen neuen eLearning-Kanal schnell und
unkompliziert Lernhilfen anbieten und Lernhilfen nutzen.
Erste Erfahrungen werden am Ende des Schuljahres in ei-
nem Evaluationsbericht transparent gemacht. Der Einstieg
zum neuen dbb-Forum Mathematik wird tiber die Internet-
seite www.dbb-detmold.de mit dem Link: dbb-forum er-
reicht.
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Dritter Planungsentwurf neue 3-Fach-Sporthalle

Der dritte und endgultige Planungsentwurf der neuen 3-
Fach-Sporthalle des dbb wurde - unter Beriicksichti-
gung der Anderungswiinsche der Fachkonferenz Sport
/ Gesundheitsférderung - von der Planungsabteilung
des Kreises verabschiedet. Er hangt zur allgemeinen In-
formation im Lehrerzimmer Hauptgebaude aus. Ge-
plant ist, dass bis Mitte 2009 mit den BaumalRnahmen
begonnen wird. Die Planung sieht neben den 3 Hallen-
feldern 3 weitere sportliche und gesundheitsférdernde
Nutzungsformen in zusatzlichen Mehrzweckraumen vor.
AuRerdem sind rd. 700 Zuschauerplatze mit Konferenz-
raum geplant. Energietechnisch ist ,,Passivhaus-
Standard“, soweit moglich, vorgesehen. Fertigstellung
Ende 2010. Investitionsvolumen rd. 6,6 Mio €.

Wirtschaftsplan des dbb fur das Finanzjahr 2009
Der Wirtschaftsplan fir das dbb mit den Teilplanen

- Erfolgsplan (friiher Verwaltungshaushalt)
- Vermogensplan (fruher Investitionsplan)
- Finanzplan als 5-Jahresplan 2008-2012

- Stellentubersicht

ist im Schulausschuss, im Betriebsausschuss des Ei-
genbetriebs Schulen und im Kreistag fur das Fiskaljahr
2009 verabschiedet worden.

Insgesamt ergeben sich aus dem Wirtschaftsplan
(auf Basis einer Vollkostenrechnung) fur den Teilbe-
trieb Dietrich-Bonhoeffer-Berufskolleg in Detmold fol-
gende Daten:

dbb Erfolgsplan 2009 EUR
Ertrage 1.861.600
Aufwendungen
Materialaufw. / bezog. Leistungen
- Lehrmittel / Lehrmittelfreiheit -90.950
- Sonstige Unterrichtsmittel -7.000
- Energie -88.000
- Schulerbeforderung -412.000
Personalaufwand -251.400
Abschreibungen einschl. GWG -441.900
Sonstiger betrieblicher Aufwand
- Instandhaltung Gebaude -180.500
- Instandhaltung Schulbetrieb -15.300
- Reinigungskosten / Millentsor- -79.300
gung -84.100
- Versicherungen / Beitrage -6.750
- sonstiger Schulbetrieb -63.400
- Kosten der dbb-Schulverwaltung -71.300
- sonstiger betrieblicher Aufwand
Zinsaufwendungen -190.670
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Zentrale Schulverwaltung (Umlage) -68.600
Jahresfehlbetrag -189.070

Damit konnen in den Schulgremien und in der Teil-
konferenz ,,.Budgetplanung* der Schulkonferenz die
Planungen fir die Mittelbewirtschaftung 2009 ent-
sprechend der Eigenverantwortlichkeit (vertikaler
Deckungskreis) sofort beginnen. Folgende Mittel in
der Verantwortung der Schule stehen zur Verfugung:

Schulische Eigenverantwortung EUR
Verwaltungshaushalt 191.600
Vermogen (Bewegliches Inventar) | 186.000

Der Vermogensplan fur das dbb sieht neben dem
Baubeginn der neuen 3-fach-Sporthalle (1. Finanzie-
rungsteil mit 2.957 Mio EUR), insbesondere im Bereich
.Nebengebaude Bonhoefferstrale* die Umsetzung
des energetischen Baukonzeptes vor. Hier werden in
2009 rund 600.000 EUR in die Erneuerung der Fenster,
Warmedammung Fassade und das Dach investiert.
Auch die Beleuchtungskdrper werden erneuert. Wei-
terhin soll der behindertengerechte Zugang zum
Gebaude 1 (C-Gebaude) erstellt werden. Die bauli-
che SchlieBung des Pausengangs zwischen 1 (DBB)
und 2. Gebaude (FFB) ist mit 52.000 EUR veran-
schlagt. Fur die Schuldentilung sind in 2009 108.250
EUR bereitgestellt.

In der Finanzplanung 2009 bis 2012 fur das dbb ent-
wickeln sich die Ausgaben vor dem Hintergrund er-
heblicher Investitionen wie folgt:

Finanzplanung - Ausgabenteil EUR
Investitionen2009-2012 8.468.900
Ordentliche Tilgungen Kredite 657.622

Der Stellenplan des Teilbetriebs dbb (Kreismitarbeite-
rinnen) sieht 4 volle Stellen vor. Zusatzlich werden 9,5
Azubi-Stellen Uber das dbb (federfuhrend im Rah-
men der Ausbildungsverantwortung) ausgewiesen.

Alle Teilplane des dbb kdnnen im Detail tUber das
dbb-Intranet eingesehen und abgerufen werden.

Jahrestermine fiir das Schuljahr 08/09 durchgeplant

Auf der Internet- und Intranetseite ist der dbb-Jahres-
terminplan mittlerweile auch fur das 2. Halbjahr voll-
standig abrufbar. Er wird standig aktualisiert. Bitte in-

formieren Sie sich Uber den Planungsstand. Auch der
Terminplan fur das Schuljahr 2009/10 ist bereits in Um-
rissen erkennbar und abrufbereit.

Lippebildung
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